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Desarrollar la formacion en alta direccion desde una vision global e integral
de las empresas, con el propodsito de tomar las decisiones estratégicas vy
articuladas, empleando de manera productiva, inteligente, creativa e
iInnovadora los recursos que integran la calidad total.
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PERFIL DE INGRESO
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Modalidad: Mixta
Duracion: 2 anos

Turno: Matutino
Horario: Sabados de 09:00 a 13:30
Plan: Cuatrimestral

Primer cuatrimestre

- Teoria General de la Administracion

- Administracion, Planeacion y Direccion
Estratégica

- Andlisis Financiero para Toma de Decisiones

- Cultura de Servicio, Diseno y Desarrollo
Organizacional

Tercer cuatrimestre

- Plan de Negocios para Nuevos Productos y
Servicios

- Gestion de la Investigacion y Desarrollo para
la Ventaja Competitiva

- Gestion de la Calidad Total

- Metodologia de la Investigacion: Proyecto de
Tesis

Quinto cuatrimestre

- Los Mercados, Investigacion, Estudio y
Fidelizacion

- Gestion de la Identidad e Imagen
Corporativa

- Aplicacion Estratégica de la Publicidad y las
Relaciones Publicas

- Seminario de Investigacion: Desarrollo de
Trabajo de Investigacion

Segundo cuatrimestre

- Innovacion, Creatividad y Desarrollo de
Negocios

- Auditoria y Sistemas de Control en
Administracion

- Entorno Econdmico, Politico y Social de la
Empresa

- Liderazgo y Comportamiento Organizacional

Cuarto cuatrimestre

- Finanzas Corporativas
- Formulacion, Evaluacion y Proyectos de

INnversion

- Etica, Responsabilidad Social y

Sostenibilidad

- Seminario de Casos Sobre Adqguisicion,

Escision y Fusion de Empresas

Sexto cuatrimestre

- Planificacion, Adquisicion y Conservacion
de Capital Humano

- Administracion Estratégica del Capital
Humano

- Coaching Ejecutivo, Inteligencia Emocional y

- Habilidades Directivas

- Seminario de Titulacion: Defensa de Trabajo
de Investigacion



